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ZAŁĄCZNIK NR 1 
 
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
 
A. Przedmiot zamówienia 
 

Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie doskonalenia dyrektorów i nauczycieli szkół 

i przedszkoli oraz przygotowanie materiałów szkoleniowych dla nauczycieli oraz 

dyrektorów szkół i przedszkoli w ramach projektu kompleksowego wspomagania szkół i 

przedszkoli, w związku z realizacją projektu „Pilotażowy model doskonalenia nauczycieli  

i zewnętrznego wspomagania szkół i przedszkoli w powiecie jaworskim” 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie 3.5 Kompleksowe 

wspomaganie rozwoju szkół. 

 

B. Informacje ogólne 
 
B.1.  

Szkolenie polegać ma w szczególności na: przeprowadzeniu warsztatów, wykładów i 

konsultacji  grupowych dla 375 nauczycieli i dyrektorów szkół, w ramach 24 ofert 

doskonalenia określonych przez ORE, oraz sieci współpracy i samokształcenia które 

obejmie 375 nauczycieli i dyrektorów szkół - rekrutowanych przez Zamawiającego,  

we wskazanym przez niego miejscu na terenie powiatu jaworskiego. 

Przedmiotem zamówienia objęte będzie 26 placówek w tym: 4 przedszkola, 13 szkół 

podstawowych, 6 gimnazjów, oraz 3 zespoły szkół ponadgimnazjalnych. 

Realizacja form doskonalenia w roku szkolnym 2012/2013 i 2013/2014r. obejmuje: 

 

Lp. Rodzaj formy doskonalenia Liczba 
grup 

Liczba 
godzin 

Moduły Suma 
godzin 

Liczba 
osób w 
grupie 

2012/2013 
1. warsztaty dla nauczycieli 

zgodnie z wybranymi ofertami 

(pkt a) 

30 grup 12 godz. 4x3 godz. 360 

godz. 

do 25 

2. inne fakultatywne formy spotkań 

(wykłady, konsultacje grupowe) 

zgodnie z wybranymi ofertami 

(pkt a) 

 

26 grup 

 

3 godz. 

 

jednorazowo 

 

78  

godz. 

 

do 20 

2013/2014 
1. warsztaty dla nauczycieli 

zgodnie z wybranymi ofertami 

(pkt a) 

30 grup 12 godz. 4x3 godz. 360 

godz. 

do 25 

2. inne fakultatywne formy spotkań 

(wykłady, konsultacje grupowe) 

zgodnie z wybranymi ofertami 

(pkt a) 

 

26 grup 

 

3 godz. 

 

jednorazowo 

 

78  

godz. 

 

do 20 
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B.2.  Wykonawca powinien zabezpieczyć kompleksową realizację form doskonalenia nauczycieli 

na najwyższym poziomie merytorycznym w następujących 24 ofertach: 

 

1. Jak pomóc uczniowi osiągnąć sukces edukacyjny? 

2. Ocenianie kształtujące 

3. Techniki uczenia się i metody motywujące do nauki 

4. Uczeń – aktywny uczestnik procesu uczenia się 

5. Wykorzystanie EWD w ewaluacji wewnętrznej szkoły 

6. Oferta edukacyjna drogą do właściwej realizacji podstawy programowej 

7. Wspieranie pracy wychowawców klas – bezpieczna szkoła 

8. Postawy uczniowskie. Jak je kształtować? 

9. Budowa koncepcji pracy szkoły 

10. Praca z uczniem młodszym 

11. Praca z uczniem zdolnym 

12. Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych 

13. Wykorzystanie TIK na zajęciach edukacyjnych – bezpieczny Internet 

14. Projekt edukacyjny w szkole 

15. Współpraca szkoły ze środowiskiem lokalnym 

16. Rodzice są partnerami szkoły 

17. Nauczyciel 45+ 

18. Szkoła promuje wartość edukacji 

19. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole 

20. Efektywna organizacja pracy zespołów nauczycielskich 

21. Współpraca nauczycieli w prowadzeniu procesów edukacyjnych 

22. Jak efektywnie wykorzystać wyposażenie i warunki lokalowe szkoły? 

23. Jak i po co prowadzić ewaluację wewnętrzną? 

24. Pierwszy/drugi rok pracy dyrektora szkoły 

 

B.3. Wymienione formy doskonalenia nauczycieli i dyrektorów będą realizowane na terenie 

powiatu jaworskiego w gminach: 

- Gmina Jawor: w 7 szkołach w 10 grupach oraz w 2 przedszkolach w 2 grupach, 

- Gmina Męcinka: w 2 szkołach w 2 grupach, 

- Gmina Wądroże Wielkie: w 2 szkołach w 2 grupach oraz w przedszkolu w jednej 

grupie, 

- Gmina Bolków: w 6 szkołach w 7 grupach oraz jednym przedszkolu w jednej 

grupie, 

- Gmina Mściwojów: w 2 szkołach w 2 grupach, 

- Gmina Paszowice: w 3 szkołach w 3 grupach. 

 

B.4.  Wykłady, warsztaty, konsultacje grupowe w wymiarze 3 godzin na każdą z sieci 

współpracy i samokształcenia nauczycieli i dyrektorów, do 25 osób w każdej sieci:  

1. sieci współpracy i samokształcenia dla dyrektorów szkół i przedszkoli 

2. sieci współpracy i samokształcenia nauczycieli bibliotekarzy 
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3. sieci współpracy i samokształcenia nauczycieli psychologów, pedagogów i 

logopedów 

4. sieci współpracy i samokształcenia nauczycieli  wg zdiagnozowanych potrzeb 

5. sieci współpracy i samokształcenia nauczycieli  wg zdiagnozowanych potrzeb 

 

Rok szkolny 2012/2013: 
– 5 grup po 3 godziny = 15 godzin 

Rok szkolny 2013/2014: 
– 5 grup po 3 godziny = 15 godzin 

 

Wymienione formy doskonalenia nauczycieli i dyrektorów powinny być zrealizowane w terminie 

do 30 czerwca 2014 r. 
 

C. Zamawiający ustala, aby liczba godzin poszczególnych form doskonalenia nauczycieli i 

dyrektorów wynosiła w okresie realizacji: 

Rok szkolny 2012/2013: 
 - warsztaty – 360 godzin, 

- wykłady, konsultacje grupowe – 78 godzin, 

- wykłady, warsztaty, konsultacje grupowe sieci – 15 godzin. 

Rok szkolny 2013/2014: 
 - warsztaty – 360 godzin, 

- wykłady, konsultacje grupowe – 78 godzin, 

- wykłady, warsztaty, konsultacje grupowe sieci – 15 godzin 

 

C.1.  Grupa warsztatowa może liczyć do 25  nauczycieli. Liczebność grupy uzależniona jest od     

        ilości  zatrudnionych nauczycieli w placówce. 

 

C.2.  Termin i godziny spotkań będą uzgadniane z dyrektorem, aby dostosować się do warunków  

 każdej placówki. Zajęcia, konsultacje winny być prowadzone w danym dniu szkoleniowym 

w godzinach popołudniowych, w module 3- godzinnym. 

 

C.3.  Po podpisaniu umowy Zamawiający ustali z Wykonawcą szczegółowy harmonogram zajęć. 

Zamawiający wymaga, by szkolenia odbywały się zgodnie z opisem programów szkoleń 

dostarczonym przez Zamawiającego. 

 

C.4.  Zamawiający wymaga, by Wykonawca - nie później niż na 3 dni przed rozpoczęciem 

każdego ze szkoleń opracował i przedstawił Zamawiającemu szczegółowy scenariusz 

szkoleń wraz z załącznikami. 

 

C.5.  Koszty przejazdów osób prowadzących zajęcia pokrywa Wykonawca. 

 

C.6.  Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do przedłożenia w terminie na 3 dni przed realizacją 

danej formy doskonalenia następujących dokumentów: 

- programu warsztatów w oparciu o daną ofertę doskonalenia, 

- scenariuszy (konspektów) wszystkich trzech form doskonalenia nauczycieli, 

- innych materiałów metodycznych: scenariuszy ćwiczeń, prezentacji 

multimedialnych itp., 
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C.7.  Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do przedłożenia w terminie 3 dni po realizacji danej 

formy doskonalenia następujących dokumentów: 

- list obecności nauczycieli i dyrektorów,  

- wypełnionych ankiet ewaluacyjnych i kwestionariuszy, 

- wytworów pracy nauczycieli i dyrektorów. 

 

C.9.  Wykonawca zobowiązany jest do poniesienia kosztów przejazdów do szkół i przedszkoli 

osób prowadzących formy doskonalenia. 

 

C.10.  Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania certyfikatów ukończenia warsztatów w 

oparciu o dana ofertę doskonalenia dla wszystkich uczestników. 

 

D. Kwalifikacje: 
 
D.1. O udzielenie zamówienia publicznego mogą się ubiegać Wykonawcy spełniający warunki 

wymienione w art. 22 ust.1 ustawy: 

1) posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli 

przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania. Wykonawca musi posiadać wpis do 
rejestru placówek doskonalenia nauczycieli; 

2) posiadają wiedzę i doświadczenie. Wykonawca musi: 
a. wykazać realizację minimum 50 form doskonalenia nauczycieli w roku 2012 i 

minimum 50 form doskonalenia nauczycieli w roku 2011; 
b. przedstawić referencje minimum od 5 zleceniodawców w zakresie jakości 
świadczonych usług szkoleniowych przez Wykonawcę; 

3) dysponują osobami zdolnymi do wykonania zamówienia. Wykonawca musi dysponować 
minimum 15 osobami posiadającymi: 
a) wykształcenie wyższe II stopnia,   

b) wiedzę w tematach, o których mowa w  załączniku nr 1 w części B.2. 

c) doświadczenie w realizacji minimum 1 formy doskonalenia nauczycieli o których mowa 

w z załączniku nr 1 w części B.2 lub zbliżonej merytorycznie; 

4) dysponują odpowiednim potencjałem technicznym. Zamawiający nie precyzuje w tym 

zakresie wymagań, których spełnianie Wykonawca zobowiązany jest wykazać w sposób 

szczególny. Wykonawca  potwierdza spełnianie warunku  poprzez złożenie oświadczenia  

(Formularz 3.1.); 

5) znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia. 

Zamawiający nie precyzuje w tym zakresie wymagań, których spełnianie Wykonawca 

zobowiązany jest wykazać w sposób szczególny. Wykonawca  potwierdza spełnianie 

warunku  poprzez złożenie oświadczenia  (Formularz 3.1). 

 

E.  Inne ustalenia  
 
E.1.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do obserwacji prowadzonych form doskonalenia. 

Osobami upoważnionymi do działania w tym zakresie są szkolni organizatorzy rozwoju 

oświaty.  
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E.2.  Zamawiający będzie na bieżąco monitorował terminowość, poprawność oraz jakość 

prowadzonych form doskonalenia poprzez analizę wyników ankiet ewaluacyjnych i 

kwestionariuszy. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego, że Wykonawca narusza 

zasady organizacji lub jakość realizowanych form doskonalenia nie wypełnia oczekiwań 

nauczycieli i dyrektorów, Wykonawca jest zobowiązany do zmiany osoby prowadzącej. 

 

 


