POWELTCOWE CENTRUM
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
i USTAWICZNEGO

im. Komisji Edukacji Narodowqj Zatacznik Nr 1
59-400 Jawor, ul. Wroclawska 30a do Zarzadzenia nr 9./13/14
tel.ffax 76/870-30-88 Dyrektora PCKZiU im. KEN w Jaworze

z dnia 02.09.2013 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Powiatowego Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego
im. Komisji Edukacji Narodowe;j
w Jaworze

§1
Zasady ogodlne

. Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Jaworze realizuje zadania wynikajace ze statutu
przyjetego uchwata Rady Powiatu Nr XLVI/269/2002 z dnia 28 maja 2002r. z pdzn.

zm. (Uchwala nr 9/06/07 Rady Pedagogicznej PCKZ w Jaworze z dnia 26.01.2007r.;
Uchwata nr 3/07/08 Rady Pedagogicznej PCKZ w Jaworze z dnia 30.08.2007r.).

. Organem prowadzacym jest Starostwo Powiatowe w Jaworze.
. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kuratorium O$wiaty we Wroclawiu.

. Praca Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. KEN

kieruje dyrektor.
. Dyrektor w stosunku do pracownikéw jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu
pracy.
§2
Schemat organizacyjny
. W ramach szkoly zostaty wyodrebnione nizej wymienione organy centrum:

e dyrektor, ktory kieruje Powiatowym Centrum Ksztalcenia Zawodowego i

Ustawicznego im. KEN w Jaworze,



e zwiazki zawodowe jako dobrowolna i samorzadna organizacja ludzi pracy
powotana do reprezentowania i obrony praw, intereséw zawodowych i
socjalnych,

e rada rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicoOw wspierajaca statutowa

dziatalnosc¢ szkoty.

Dyrektorowi PCKZiU im. KEN w Jaworze podlegaja bezposrednio trzy

piony wyodrebnione w strukturze szkoty tj;

e pion dydaktyczno-wychowawczy 1  administracyjno-ekonomiczny

Internatu,
e pion dydaktyczno-wychowawczy,
e pion administracyjno-ekonomiczny.

2. Prace pionu dydaktyczno-wychowawczego i administracyjno-ekonomicznego
Internatu koordynuje Kierownik ds. Doksztalcania Zawodowego i Ksztalcenia

Ustawicznego podlegajacy bezposrednio Dyrektorowi PCKZiU im. KEN w Jaworze.

Kierownik ds. Doksztalcania Zawodowego i Ksztalcenia Ustawicznego
nadzoruje prace wykonywane przez podleglych mu pracownikdw pionu

dydaktyczno-wychowawczego Internatu tj;

- wychowawcy internatu,
- nauczycieli Osrodka Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego,

oraz pionu administracyjno-ekonomicznego Internatu tj;

- starszy referent ds. administracyjnych,
- referent ds. administracyjnych,

- starszy rzemie$lnik stolarz,

sprzataczka.

3. Prace pionu dydaktyczno-wychowawczego nadzoruje Dyrektor PCKZiU



im. KEN w Jaworze, ktoremu bezposrednio podlegaja:

e kierownik ds. doksztatcania zawodowego i ksztatcenia ustawicznego,

sprawujacy nadzor nad nauczycielami praktycznej nauki zawodu,

e kierownik szkolenia praktycznego sprawujacy nadzor nad nauczycielami

praktycznej nauki zawodu zaréwno w szkole jak i w zaktadach pracy,

e wicedyrektor ds. wychowawczych, sprawujacy nadzor nad nauczycielami

oraz pedagogiem szkolnym,

e wicedyrektor ds. dydaktyczno-organizacyjnych, sprawujacy nadzor nad

nauczycielami .

4. Prace pionu administracyjno-ekonomicznego nadzoruje Dyrektor PCKZiU

im. KEN w Jaworze, ktoremu bezposrednio podlegaja;
e glowny ksiegowy, sprawujacy nadzér nad;
- specjalista ds. ekonomicznych,
- pomoca administracyjna,
e kierownik ds. kadrowo-administracyjnych, sprawujacy nadzor nad;
- wozna sprzataczka,

- sprzataczka,

robotnikiem do pracy lekkiej,

robotnikiem gospodarczym,
e specjalista ds. administracyjno-biurowych,

e sekretarz szkoty.



§3
Zadania szkoty

1. Zakres obowiazkow, zadan i kompetencji Dyrektor w zakresie dziatalnosci
PCKZiU im. KEN w Jaworze okresla art. 39 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o

systemie oswiaty, ktory stanowi;
a) Dyrektor szkoly w szczegolnosci;
- kieruje dziatalnos$cia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
- sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 36 ust.2,

- sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

- realizuje uchwaly rady szkoly oraz rady pedagogicznej, podjete w

ramach ich kompetencji stanowiacych,

- dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez rade szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac¢ administracyjna,

finansowq i gospodarcza obstuge szkoty,

- wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez szkote,

- wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych,

- wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

- odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg sprawdzianu i
egzaminow, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1, przeprowadzanych w

szkole,



- stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej szkoty,

b) Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidow w
przypadkach okreslonych w statucie szkoly. Skreslenie nastepuje na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu

uczniowskiego,

c) Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem szkolnym. W
uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze

zostac przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty.

d) Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikdow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w

szczegolnosci decyduje w sprawach:

- zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw

szkoty,

- przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych

nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

- wystgpowania z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady szkoty, w sprawach odznaczen, nagrdd i
innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw

szkoty.

e) Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada szkoty,

rada pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

f) Dyrektor liceum profilowanego, w porozumieniu z organem prowadzacym

szkote oraz po zasiggnieciu opinii kuratora o$wiaty, ustala profile ksztatcenia



ogolnozawodowego prowadzone w tym liceum, z zastrzezeniem art. 59 ust. 2.

g) Dyrektor szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe, w porozumieniu z
organem prowadzacym szkotle i po zasiegnieciu opinii kuratora oswiaty oraz
opinii odpowiednio wojewo6dzkiej lub powiatowej rady zatrudnienia, ustala

zawody, w ktdrych ksztalci szkola, z zastrzezeniem art. 59 ust.2.

h) Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 3, nie przystuguje dyrektorom
jednodziatlowych przedszkoli oraz kierownikom szkét podstawowych (szkot
filialnych) podporzadkowanych organizacyjnie innej szkole. Uprawnienia te
przystuguja odpowiednio organowi prowadzacemu przedszkole lub
dyrektorowi szkoly, ktéremu szkota filialna jest organizacyjnie

podporzadkowana.

i) W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor, a w
szkotach, w ktorych nie utworzono stanowiska wicedyrektora — inny

nauczyciel tej szkoty lub placowki, wyznaczony przez organ prowadzacy.

. Zadania kierownika ds. doksztalcania zawodowego i ksztalcenia ustawicznego
w zakresie dziatalnosci Internatu i Pracowni Cwiczen Praktycznych PCKZiU
im. KEN a Jaworze okres$la zakres jego obowiazkéw i odpowiedzialnosci, ktdry

stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

. Zadania kierownika szkolenia praktycznego w zakresie dziatalnosci PCKZiU
im. KEN w Jaworze okresla zakres jego obowigzkow i odpowiedzialnosci, ktory

stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

. Zadania wicedyrektora ds. dydaktyczno-organizacyjnych w zakresie
dziatalnosci PCKZiU im. KEN w Jaworze okresla zakres jego obowigzkoéw i
odpowiedzialnosdci, ktéry stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu
organizacyjnego.

. Zadania wicedyrektora ds. wychowawczych w zakresie dziatalnosci PCKZiU

im. KEN w Jaworze okresla zakres jego obowigzkéw i odpowiedzialnosci, ktory



10.

11.

12,

13.

stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania gléwnego ksiegowego w zakresie dziatalno$ci PCKZiU im. KEN w
Jaworze okresla zakres jego obowigzkéw i odpowiedzialno$ci, ktéry stanowi

zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania kierownika ds. kadrowo - administracyjnych w zakresie dziatalno$ci
PCKZiU im. KEN w Jaworze okresla zakres jego obowigzkéw i
odpowiedzialnosci, ktéry stanowi zalacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu
organizacyjnego.

Zadania specjalisty ds. administracyjno-biurowych w zakresie dziatalnosci
PCKZiU im. KEN w Jaworze okredla zakres jego obowigzkéw i
odpowiedzialnodci, ktoéry stanowi zalacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu
organizacyjnego.

Zadania sekretarza szkoly w zakresie dziatalno$ci PCKZiU im. KEN w Jaworze
okresla zakres jego obowigzkéw i odpowiedzialnosci, ktory stanowi zatacznik

nr 8 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania specjalisty ds. ekonomicznych w zakresie dziatalnosci PCKZiU im.
KEN w Jaworze okresla zakres jego obowigzkéw i odpowiedzialnosci, ktéry

stanowi zalacznik nr 9 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania pracownika stanowigcego pomoc administracyjna w zakresie
dziatalnosci PCKZiU im. KEN w Jaworze okresla zakres jego obowiazkdéw i
odpowiedzialnosci, ktéry stanowi zatacznik nr 10 do niniejszego Regulaminu
organizacyjnego.

Zadania starszego referenta ds. administracyjnych w zakresie dziatalnosci
Internatu PCKZiU im. KEN w Jaworze okresla zakres jego obowiazkow i
odpowiedzialnosci, ktéry stanowi zatacznik nr 11 do niniejszego Regulaminu
organizacyjnego.

Zadania starszego rzemieslnika stolarza w zakresie dziatalnosci Internatu



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21:

PCKZiU im. KEN Jaworze okres$la zakres jego obowigzkow i odpowiedzialnosci,

ktory stanowi zatacznik nr 12 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania referenta ds. administracyjnych w zakresie dziatalnosci Pracowni
Cwiczerr Praktycznych PCKZiU im. KEN w Jaworze okreéla zakres jego
obowiazkéw i odpowiedzialno$ci, ktéry stanowi zatacznik nr 13 do niniejszego

Regulaminu organizacyjnego.

Zadania robotnika do pracy lekkiej w zakresie dziatalnosci PCKZiU im. KEN w
Jaworze okredla zakres jego obowigzkow i odpowiedzialno$ci, ktéry stanowi

zatacznik nr 14 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania robotnika gospodarczego w zakresie dziatalno$ci PCKZiU im. KEN w
Jaworze okredla zakres jego obowiazkow i odpowiedzialnosci, ktéry stanowi

zatgcznik nr 15 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania woznej-sprzataczki w zakresie dziatalno$ci PCKZiU im. KEN w Jaworze
okresla zakres jej obowigzkéw i odpowiedzialnosci, ktéry stanowi zalacznik

nr 16 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania sprzataczki w zakresie dziatalnosci PCKZiU im. KEN w Jaworze okresla
zakres jej obowiazkow i odpowiedzialnosci, ktory stanowi zatacznik nr 17 do
niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania wychowawcy internatu w zakresie dzialalnosci Internatu PCKZiU im.
KEN w Jaworze okresla zakres jego obowiazkéw i odpowiedzialnosci, ktéry

stanowi zalacznik nr 18 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Zadania pedagoga szkolnego w zakresie dziatalno$ci PCKZiU im. KEN w
Jaworze okresla zakres jego obowiazkow i odpowiedzialnosci, ktéry stanowi

zatacznik nr 19 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

Obowiazki nauczycieli, nauczycieli bibliotekarzy, nauczycieli praktycznej
nauki zawodu oraz nauczycieli Os$rodka Doksztalcania i Doskonalenia

Zawodowego PCKZiU im. KEN w Jaworze okresla art. 6 ustawy z dnia 26



stycznia 1982r. z pozn. zm. - Karta Nauczyciela, do ktorych naleza;

e rzetelne realizowanie zadan zwiazanych z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza, w tym zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

e wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

e dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

e Kksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w

poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze

wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

e dbanie o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideq demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych

naroddw, ras i swiatopogladdw.

Nauczyciele sa zobowigzani réwniez do wykonywania innych zadan

zleconych przez dyrektora.

§4

Postanowienia koncowe

Zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym szkoly na kazdy rok

sporzadza si¢ aktualny wykaz stanowisk pracy (arkusz organizacyjny).
Zakresy kompetencji komorek ustala dyrektor.

Schemat organizacyjny Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Jaworze stanowi zatacznik nr

24 do niniejszego Regulaminu organizacyjnego.

DYRZRKEKTOR
Powiatowego Cepntfum Kaztalcenia
Za fol Ystewicznego

mgr Wa fsbio}fs/ka 9



10



POWIATOWE GENTR

ad

Adda Y 4 Le -

KSZTALCENIA ZAWCDOWEGO
i USTAWICZMEGO
im. Komisji idukaxji Narodowej
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Schemat organizacyjny
Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego

im. Komisji Edukacji Narodowej w Jaworze

Zalacznik nr ﬂO
do ninigjszego Regulaminu organizacyjnego

ZWIAZKI ZAWODOWE

DYREKTOR PCKZiU

RADA RODZICOW

Pion dydaktyczno-wychowawczy i
administracyjno-ekonomiczny
Internatu i Pracowni Cwiczen

Pion dydaktyczno wychowawczy PCKZiU

Pion administracyjno-ekonomiczny PCKZiU

Praktycznych w PCKZiU
Kierownik ds. Doksztalcania Zawodowego i Kierownik Wicedyrektor Wicedyrektor | Gléwn v
) y y Y kadrowo-
Ksztalcenia Ustawicznego szkolenia ds. dydaktyczno- ds. ksiggowy administracyjnych
praktycznego organizacyjnych | wychowawczych
Pion Pion - nauczyciele - nauczyciele - nauczyciele - specjalista ds. - woina —
dminist . praktycznej nauki ekonomicznych “prz .EoN_E

Q%QNWJ\ONDAY a D\:BHw.H dey = zawodu w szkole i ) prza

wychowawczy ekonomiczny zakladach pracy

- wychowawcy internatu | - starszy referent ds. - pedagog szkolny - pomoc - sprzataczka
administracyjnych administracyina

- nauczyciele ODiDZ - referent ds. v - robotnik do
administracyjnych pracy lekkiej
- starszy rzemie$lnik stolarz - robotnik

- sprzjtaczka

gospodarczy

Specjalista ds.
administracyjno-
biurowych

Sekretarz
szkoly







