Na podstawie art.13 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tj. Dz. U. 22016 r. poz. 902, z pdzn. zm.)

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jaworze
ul. Szpitalnej 12A
59-400 Jawor
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO
Psycholog

w wymiarze 1 etatu na okres realizacji Projektu

Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie winna spetniaé nastepujace wymagania:

I. Wymagania obowigzkowe:

Ukonczone studia wyzsze magisterskie na kierunku psychologia.

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajgca na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Nieposzlakowana opinia.

7. Preferowani beda kandydaci posiadajacy co najmniej 2 letnie doswiadczenie
w zawodzie.
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Il. Wymagania dodatkowe:

Znajomo$¢ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
Znajomos$¢ ustawy o0 pomocy spotecznej,

Umiejetnosé pracy w zespole,

Dyspozycyjnos¢, rzetelnos¢, odpowiedzialnosc.

Prawo jazdy kat. B.
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I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Praca ze wszystkimi uczestnikami projektu i udziat w wiekszosci zadan
wspierajacych.

Prowadzenie poradnictwa i konsultacji psychologicznych dla os6b sprawujacych
rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepcze;.

Kwalifikowanie 0s6b kandydujgcych na rodziny zastepcze, do prowadzenia
rodzinnych domow dziecka oraz na dyrektorow placéwek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego.

Przeprowadzanie testow psychologicznych i sporzadzanie opinii o spetnianiu
warunkow niezbednych do petnienia funkcji rodziny zastepczej przez kandydatéw na
rodziny zastepcze, do prowadzenia rodzinnych doméw dziecka oraz na dyrektorow
placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Dokonywanie oceny predyspozycji do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej.
Zapewnianie pomocy |1 wsparcia osobom sprawujagcym rodzinng piecze zastepczg
w ramach grup wsparcia.

Prowadzenie szkolen, warsztatdbw i treningdbw umiejetnosci wychowawczych
dla rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Wspodtpraca z Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci osrodkami pomocy
spofecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi,
podmiotami leczniczymi, a takze koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz
organizacjami spotecznymi.

Wykonywanie zadah zwigzanych z naborem kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka.

10. Sporzadzanie diagnoz psychologicznych dla podopiecznych pieczy zastepczej

bedacych uczestnikami projektu.

IV.Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy — 1 etat.

2. Umowa o prace na czas okre$lony od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia 31 grudnia
2020 r.

3. Miejsce pracy — siedziba PCPR w Jaworze przy ul. Szpitalnej 12 A w Jaworze.
Cze$¢ zadan bedzie wymaga¢ wykonywania czynnosci stuzbowych takze poza
siedzibg PCPR w Jaworze.

4. Rodzaj pracy — praca biurowa przy komputerze, wymagajaca wysokiego stopnia
samodzielnosci. Cze$¢ zadan bedzie wymaga¢ przemieszczania sie samochodem
osobowym po terenie Powiatu Jaworskiego i wykonywania czynnosci w miejscu
zamieszkania 0séb lub siedzibach podmiotow, o ktérych mowa w pkt. 111 ogloszenia.
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V.

Praca na stanowisku psychologa wykonywana bedzie w ramach projektu unijnego
w zwigzku z czym konieczna bedzie stata, terminowa i systematyczna wspétpraca
z o0sobg odpowiedzialng za realizacje projektu w celu prawidlowego
dokumentowania  wykonywanych  czynnosci  stuzbowych  dla  celow
sprawozdawczosci i monitoringu projektu.

Praca na stanowisku wigze sie z czestym kontaktem z ludzmi w zwigzku z czym
wymagac bedzie od pracownika zatrudnionego na tym stanowisku kultury osobistej,
odpornosci na stres, umiejetnosci interpersonalnych i komunikacyjnych
oraz rozwigzywania sytuacji kryzysowych.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w PCPR w Jaworze na dzien

ogtoszenia wynosi 5,38 %

V1. Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

1

zyciorys — CV.

list motywacyjny.

ksero dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie
o stanie odbytych studiéw).

kserokopie Swiadectw pracy, zaswiadczen potwierdzajacych posiadanie praktyki
w wykonywaniu zawodu psychologa.

ksero innych dokumentéw Swiadczagcych o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach.

kwestionariusz osobowy wg wzoru zatgcznik nr 1 do ogtoszenia.

zaSwiadczenie lekarskie o stanie zdrowia o zdolnosci do wykonywania czynnosci
na w/w stanowisku.

o$wiadczenie kandydata o niekaralnoSci za przestepstwo popetnione umysinie
wg wzoru zatgcznik nr 2 do ogloszenia.

oSwiadczenie kandydata o korzystaniu kandydata z peini praw publicznych
wg wzoru zatgcznik nr 3 do ogloszenia.

0. osoba niepetnosprawna moze zlozy¢ kopie dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnos¢ z tym zastrzezeniem, ze stanowisko, ktorego dotyczy niniejszej
ogtoszenie nie jest kierowniczym stanowiskiem urzedniczym w zwigzku z czym nie
ma zastosowania art. 13 a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych.
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Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV  powinny by¢ opatrzone
klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r.
poz.922 z pbdin. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz.902 z p6zn. zm.).

Dokumenty w zamknietej kopercie z podanymi: imieniem 1 nazwiskiem
kandydata, adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego
dokumenty aplikacyjne z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na psycholog
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Jaworze” nalezy sktadaé osobiscie
w siedzibie PCPR — pokdj nr 5 od poniedziatku do czwartku w godz. od 7.30 do 15.30
a w piagtek od godz. 8.00 do godz. 16.00 lub pocztg na adres: PCPR w Jaworze,
ul. Szpitalnej 12A, 59-400 Jawor.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 20 grudnia 2017 o godz. 15.00 wigcznie
(za date dostarczenia uwaza sie date wptywu do PCPR).

Aplikacje, ktore wptyng do PCPR po wyzej okreSlonym terminie nie bedg
rozpatrywane. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie, z wylgczeniem osob, ktérych oferty zostang odrzucone.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Dyrektora PCPR
w Jaworze.

Informacja o wynikach naboru, podana zostanie do publicznej wiadomosci:
w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Jaworze oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie PCPR w Jaworze
przy ul. Szpitalnej 12A.
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